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重庆日报讯 6月16日，记

者从市住房公积金管理中心获

悉，近日该中心对我市灵活就业

人员住房公积金缴存使用产品

进行了优化调整，涉及缩短最低

缴存期限、提高贷款倍数、调整

贷款额度核算方式等内容。

据介绍，近期市住房公积金

中心发布灵活就业人员缴存使

用新产品，分别为按月缴存产

品、一次性缴存产品和自由缴存

产品，按以下政策执行：

按月缴存产品的最低缴存

期限，由连续缴存满12个月可

获得贷款资格，缩短为连续缴

存满 6 个月即可获得贷款资

格；一次性缴存产品的最低缴

存期限，由资金留存满12个月

可获得贷款资格，缩短为资金

留存满6个月即可获得贷款资

格；自由缴存产品的最低缴存

期限不变，仍为申请贷款时的

前6个月（含）连续缴存即可获

得贷款资格。同时，明确缴存

期满6个月（含）不足12个月的

最高贷款额度为个人最高可贷

50 万元、夫妻参贷最高可贷

100 万元；多子女家庭个人最

高可贷60万元、夫妻参贷最高

可贷120万元。缴存期满12个

月（含）以上的，个人最高可贷

额度为80万元、夫妻参贷最高

可贷额度为 120 万元；多子女

家庭个人最高可贷额度为100

万元、夫妻参贷最高可贷额度

为160万元。

提高贷款倍数方面，按月缴

存产品、一次性缴存产品的贷款

倍数由20倍提高至25倍，自由

缴存产品的贷款倍数由9倍提

高至12倍。

调整贷款额度核算方式方

面，三款缴存产品的贷款额度核

算方式，由申请贷款时前12个

月的日均余额乘以原产品对应

的贷款倍数，调整为申请贷款时

前6个月的日均余额乘以新产

品对应的贷款倍数。

新规还缩短缴存补贴起算

时间。灵活就业人员选择按月

缴存或一次性缴存产品且符合

相关条件的，可获得缴存补贴。

补贴资金的开始计算时间，由最

低缴存期满12个月起缩短为最

低缴存期满6个月，灵活就业人

员选择的缴存期数高于6个月

的，自缴存期满起开始计算缴存

补贴。自由缴存产品无缴存补

贴。

此外，自本月8日起，新开

户缴存住房公积金的灵活就业

人员选择按月缴存或一次性缴

存产品的，均按调整后政策享受

缴存补贴权益。本月8日前，已

选择一次性缴存产品缴存的灵

活就业人员，缴存资金留存时间

达到原协议约定的留存期数的，

可享受缴存补贴。已选择按月

缴存产品缴存的灵活就业人员，

缴存期数达到原协议约定的留

存期数的，可享受缴存补贴；也

可申请缩短缴存期数（缩短后的

缴存期数不得低于已缴存期数

且不低于6个月），按调整后的

政策享受缴存补贴。

缩短最低缴存期限、提高贷款倍数……

重庆出台灵活就业人员住房公积金缴存使用新政

6月10日，沙坪镇毕桥村盛开的荷花与

周边的农家乐相映成景，游客在赏花。

近年来，毕桥村将美丽乡村建设与原生

态乡村风貌相结合，不断完善基础设施、开

展人居环境整治、优化美化乡村环境、丰富

乡村文化生活，走出一条乡村美、生态美、可

持续发展的振兴路。记者 龚长浩 摄

荷花扮靓村景
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扫描二维码，下载

“重庆垫江APP”。点

击“问政”，即可进入问

政通道。

◎ 提 问人：欢乐的笑面虎

◎ 问政区域：桂溪街道

◎ 受理时间：2025-06-13 10:35

◎ 受理部门：桂溪街道办事处

◎ 回复时间：2025-06-16 11:22

牡丹城的小摊贩，何时才能整治到位？县里开

会“一四一”的内容里包含了，但目前为止也没有整

治好？

■事件进度

已回复\已转交相关部门\已受理

■问政回复

尊敬的网友:

您好！您所反映的“牡丹城的小摊贩，何时才能

整治到位？”一事桂溪街道已收悉。我街道高度重视，

组织综合行政执法大队立即开展调查，现将有关情况

回复如下：

经调查,“牡丹城十字路口周边商贩占道经营”一

事情况属实。针对该情况我大队采取以下措施予以

处理：

一、秩序规范管理。

针对牡丹城十字路口周边商贩违规占道经营的

行为，执法人员已进行了规范管理，并向商贩宣传

了《重庆市市容环境卫生管理条例》《重庆市市政设

施管理条例》等法律法规及相关管理规定，明确指

出占道经营行为的违法性质以及对交通秩序和城

市形象的负面影响，同时要求商贩严格遵守城市管

理规定，保持道路畅通、地面干净整洁，实现规范经

营。

二、划设临时摊区。

为解决牡丹城周边占道经营问题，现结合城市

规划、交通管理以及市容秩序维护的实际需求，决定

采取“疏堵结合、集中管理、统一规划”的策略，在牡

丹城徐鼎盛店附近划设了临时摊区。该摊区由小厦

建筑公司负责建设，县商务委正在协调推进摊区水

电、钢架棚等配套设施建设，待摊区投用后牡丹城片

区环境将得到极大改善。

感谢您对桂溪街道工作关心、关注、支持。如有

疑问，请与桂溪街道综合行政执法大队进一步沟通。

垫江县人民政府桂溪街道办事处

2025年6月16日

>>>重庆市益源捷科技有限公司

一、普工40名要求：身体健康，视力正常，学习能

力强，服从领导安排，有较强的品质意识，学习期间发

放计时工资。计件综合薪资：3500-4500元。

二、资深业务5名要求：年龄30岁以上，专科以上

学历，英语口语较好有驾驶证开车3年以上；有业务工

作经验5年以上，有非常强的沟通能力和执行力。工

作内容：国内新客户开发和关系维护（有新能源、服务

器、电器等方面的客户资源优先）。工作内容：国内新

客户开发和关系维护（有新能源、服务器、电器等方面

的客户资源优先）。月薪：8000元+。

三、销售经理3名要求：年龄35岁以上，本科以上

学历；英语口语能力较好，有非常强的沟通能力和执

行力，有驾驶证开车3年以上；因工作之需要经常出

差，有客户市场开发及团队管理工作经验5年以上。

工作内容：开发国内外新客户（有新能源、服务器、电

器等方面的客户资源优先）月薪：10000元+。

四、销售副总2名要求：年龄35岁以上，本科以上

学历；英语口语能力好，有非常强的沟通能力和执行

力，有驾驶证开车经验5年以上；因工作之需要经常出

差，有市场开发及销售团队管理经验5年以上。工作

内容：开发国内外新客户（有新能源、服务器、电器等

方面的客户资源优先）；销售团队日常管理；部门KPI

制定、监督与执行。月薪：16000元+。

五、品质工程师1名要求：男女不限，高中以上学

历，有团队意识，有独立分析品质异常能力，熟悉资料

三体系，QC080000 及 IATF16949，有较强沟通能

力。月薪：4500-5500元。

六、IPQC1名要求：男女不限，40岁以下，初中以

上学历，普通话标准；有五金冲压产品检验经验优先，

有一定品质管理经验及发现品质异常能力；会运用制

造行业所需的基本量测、检测工具，检验仪器，会看图

纸；有较强的服从意识、团队合作意识、有责任心。月

薪：3500-4500元。

七、仓管员1名要求：年龄18-45岁，高中以上学

历，负责仓库日常物资的验收、入库、码放、保管、盘点、对

账等工作，有相关经验3年以上。月薪：3500-4500元。

八、物料员1名要求：熟悉领退料流程，会使用ERP

系统，服从领导安排，抗压力强，从事该工作1年以上工

作经验，身体健康，反应灵活。月薪：3000-4000元

联 系 电 话 ：孙 老 师 13996708448 裴 老 师

18996820826联系地址：垫

江县桂阳街道南阳大道9号

（可以导航公司名称：益源捷

科技有限公司）

招 聘 信 息

为您服务

（上接1版）召开听证会，邀请乡贤“和事佬”

倾听诉求；另一方面，协调住建专家、设计

师现场勘察，出具科学评估报告，优化方案

并引入第三方核算成本。

“最难啃的骨头是三楼老人王大爷，

开始如何也不同意出钱安装。”高燕霞回

忆，她和南街社区党支部书记黄小凤连续

三晚登门，从最初被拒之门外，到耐心倾

听老人抱怨，再到用“老伴腿脚不便”的现

实需求打动了对方。最终，这个曾被认为

“不可能完成的任务”，实现了100%住户

签约。

在“五五五”工作法的推动下，2024

年，桂溪街道民生项目二次投诉率骤降至

3.7%，同比下降41%。在最近的满意度调

查中，92.6%的受访居民给出了“满意”的

评价。

桂溪街道的协商主体也日益多元化

——行政力量占43.9%，普通群众代表跃升

至27.1%，专业人士21.5%，“两代表一委

员”7.5%。群众参与协商的热情高涨，参与

率达67%。

一杯清茶，一张方桌，承载的是基层民

主协商的生动实践。

桂溪街道“五五五”工作法的核心，是

让民意有处说、说了有人听、听了有回音、

问题能解决。它不仅破解了民生困局，更

重塑了基层治理中干部与群众的关系，让

管理者与服务对象，变成了共商共建的伙

伴。

桂溪街道“五五五”工作法让群众“有事好商量”
（上接1版）统筹推进“田、土、水、

路、林、电、技、管”综合配套，持续

优化沿河产业发展环境。通过平

整土地、修缮灌溉系统、铺设机耕

道等举措，成功建成高标准农田2

万余亩；通过农村撂荒地整合，以

租赁、入股等方式引入专业企业，

联合本地农业大户，发展特色产

业，推进订单农业，积极培育农旅

融合新业态；深化耕种方式革新，

借助企业，引入智慧农业管理系

统，从选种、施肥到采收推行全程

数字化管控，推进节水、节肥、节

药，探索绿色生产，持续提高农作

物产量和品质。

如今，砚台镇特色产业呈现多

点开花态势，种植高梁7000亩、榨

菜10000亩、花椒1.6万亩，大豆玉

米带状复合种植2600余亩，小麦

1400余亩；发展种植大户、家庭农

场、专业合作社102个；创建榨菜、

粮油、果蔬等主导产业示范基地10

余个。

下一步，砚台镇将继续深挖龙

溪河流域潜力，进一步优化产业布

局，以数字农业为引领，推动农业

智慧化建设，延伸产业链条，持续

丰富农旅融合新业态，让生态优势

转化为经济优势，让乡村既有人气

又有财气。

砚台镇龙溪河流域特色产业“遍地花开”

牡丹城小摊贩
何时规范？

(上接2版)技术指标、生产工艺、检验方

法、标志、包装、储存等进行规范。

其中，在推动巴人咂酒品牌化建设

中，垫江县巴人酒业有限公司通过与

当地基地合作，种植本地红高粱、糯高

粱2000余亩，为巴人咂酒的酿造提供

了坚实的原料保障。同时，在保持传

统酿造工艺的基础上，引入现代科技

手段，提升酿造工艺的精细化和标准

化水平，确保产品质量的稳定性和一

致性。

此外，垫江县巴人酒业有限公司

还深度挖掘巴人咂酒文化内涵和故

事，制定巴人咂酒品牌管理制度，明确

品牌定位、品牌形象等，且积极参加各

类展销活动，不断提高巴人咂酒知名

度和美誉度。

近年来，巴人咂酒先后获得2013

年重庆商品交易会畅销品牌、2022“重

庆好礼”旅游商品（文创产品）大赛银

奖、2023年中国特色旅游商品大赛铜

奖、2024“渝味 360 碗”特色美食荟好

食材人气奖、《农耕作品记忆索引名

录》等荣誉，美名远扬。

在咂酒罐（坛）倒入滚烫的白开水

泡五分钟，或加入富含多种矿物质的

山泉水，用文火温煮至沸腾，酒香扑鼻

之时才开始饮用……今年以来，垫江县

巴人酒业有限公司还基于巴人咂酒独

特的饮用方式，结合年轻人的消费喜

好，千方百计研发出了更为快捷方便、

成本更低的巴人咂酒奶茶杯，仅春节

期间，巴人咂酒奶茶杯在甘肃的销量

就达到了2000件。

“目前，除巴人咂酒奶茶杯以外，

我们巴人咂酒还有20多个单品，公司

每年可生产咂酒 200 余万罐，年产值

1000万左右，在重庆范围占有70%的

市场份额。”垫江县巴人酒业有限公司

董事长李武青介绍，下一步，垫江县巴

人酒业有限公司将继续加大巴人咂酒

品牌打造力度，并持续研发新产品，拓

展市场，满足不同人群需求，让垫江巴

人咂酒走向全国，香飘四海。

巴人咂酒：千年传承源远流长


